Curso: CST em Processos Gerenciais Grau: 3 Curriculo:
Carga Horéria Total: 1650 Qtde Créditos Total: 100
Carga Hora”ao?)'rsig' 1650  Qtde Créditos Disc. Obrig: 100
Carga Horaria Optativa: Qtde Créditos Optativos:
Carga Horaéla Extra- Qtde Créditos Extra-Curriculares:
urricular
Atividades c
Complementares: Data Inicio:
N° Semestre Minimo: Data término: 4
N° Semestre Maximo: 8
Graduag&o: Curso Superior de Tecnologia
Habilitagdo: Tecndlogo em Processos Gerenciais
Sem Seq |Cad Nome Disciplina E;éd Min.C | Crd Horas Sem
Teo | Lab | Prat | Total | Lim
1 Estudos Organizacionais | 4 |60 60
2 Contabilidade para administradores 6 |90 90
1 3 Leitura e Producéo de Texto 4 |60 60
4 Administracao de Marketing 6 |90 90
5 Psicologia nas Organizacdes 4 |60 60
6 Introducéo aos Estudos a Distancia 2 |30 30
7 Gestéo de Pessoas 6 |90 90
8 Administracao Estratégica 4 |60 60
Economia 4 | 60 60
2 10 Desenvolvimento  Humano nas
Organizacdes 4 |60 60
11 Matematica Financeira 4 |60 60
12 Instituicdbes de Direito Publico e
Privado 4 |60 60
13 Etica 4 |60 60
14 Administracdo Financeira e
Orcamentaria 6 |90 90
15 Administracdo de Sistema de
Informacéo 4 |60 60
3 16 Consultoria em Processos
Gerenciais 4 |60 60
17 Estatistica Aplicada as Ciéncias
Sociais 4 |60 60
18 Recrutamento e Selecéo de
Talentos 4 |60 60
19 Gestao da Qualidade 4 | 60 60
20 Logistica Empresatrial 6 |90 90
4 21 Plano de Intervencao 4 |60 120 | 180
22 Elaboracéo, Avaliacéo e Controle de
Projetos 4 |60 60
23 Teoria e Estratégias de Negociacéo 4 |60 60




